
 

 

 國立臺灣大學學生會114學年度第2學期第2次行政部門會議 

 

 

行政部門組織法第十八條第一項： 

行政部門會議由會長、副會長、各部部長、專案小組組長組成，並以會長為主席。 

 

行政部門會議組織辦法 

第七條 

下列事項應經行政部門會議審議： 

一、行政命令之制定、修改及廢止。 

二、各部門概算、總預算案及總決算案。 

三、行政部門提出之法律案。 

四、學生會加入人民團體。 

五、其他法規明定者。 

第八條 

下列事項應於行政部門會議報告或送備查： 

一、各單位施政方針及施政成果報告。 

二、學生代表大會重要決議。 

三、學生法院重要解釋及判決。 

四、校級會議記錄。 

五、學生會重要人事變動。 

六、其他法規明定者。 

 

 

會議時間：2026年4月22日 (週三) 19:30~21:00。 

 

會議地點：臺大校總區博雅教學館三樓309教室 

 

會議連結：https://meet.google.com/ptn-nybt-sqe 

 

出席人員： 

學生會會長 莊智程 

秘書長 林柏愷（陳宥丞代理） 

財務部部長 雷翔勛 

學權部部長 黃冠凱 

https://meet.google.com/ptn-nybt-sqe


 

 

學術部部長 陳鈺琁 

文化部部長（被提名人） 吳宸維 

公關部部長 廖婕伃 

國際事務部部長 Bharani Javier巴哈尼 

資訊部部長 段宇謙 

性平法規修訂專案小組組長 廖宥甯（請假） 

  

 

列席人員： 

會長秘書 陳昆泰 

選委會主委 留羽涵 

 

 

議程暨會議紀錄： 

 

壹、開會（19:30） 

貳、報告事項 

一、校級會議代表報告： 

1. 4/16 共教中心課程委員會（會議代表：莊智程） 

(1) 因教育部辦理暑期通識課之「夏季學院」准予大學生在暑期修習其

他大學通識課並抵免學分，臺大認為應從嚴審查，追認107~114年度

之抵免課程，115年度則踢除一門全線上課程，目前校方態度認為通

識課應以實體為主。 

(2) 就職涯中心及國際處開設以「實習」為內容之引路人、引水人課程

是否該當教育部發函要求各校設立之「校外實習委員會」審議範

圍，進行初步討論。 

2. 4/17 校園紛爭處理委員會（會議代表：莊智程） 

(1) 個案內容略，就校園紛爭處理程序與霸凌防治程序之競合進行初步

討論，並認為應避免二者同時重複進行。 

3. 4/17 共同教育委員會（會議代表：陳宥丞） 

(1) 全校性英文課程： 

A. 預計自115-1學期起，「大一英文（一）、大一英文（二）」將

更名為「大學英文（一）、大學英文（二）」，且課程內容將



 

 

調整為「議題性課程」與「能力性課程」二大類。議題性課

程，例如：財務金融英文、社會關懷英文等等；「能力性課

程」，例如：職場寫作英文、商用口說英文等等。所有課程主

題內容，都會標註於課名（選課網站）。 

B. 此舉讓外文系教師能夠發揮自身專長與尊重教學自主，學生亦

可依照個人興趣與科系需求，「自由選擇」欲修習的大學英文

班次。另外，學生於大學英文（一）、大學英文（二），可修

習不同老師開設之課程，亦可選擇繼續修讀同一位老師之課程

（上、下學期課程內容不同）。 

C. 以上課程，大學英文（一）會以CEFR B2+為授課難度；大學英

文（二）會以CEFR C1為授課難度。 

D. 不論國籍、不論學生身分，針對入學時，英文能力仍需要特別

加強的同學，自115-1學期起，仍會開授類似「加強英文」的班

次（課程名稱待定，校方會儘量避免於課名中出現讓人感到不

舒服的名稱，例如：加強、輔導）。此類班次之課程進度較

慢，難度會以CEFR B1～CEFR B2為主，協助同學提升英文能

力。 

E. 大學英文與高中英文的不同之處？能力指標不同，高中著重升

學考試，大學著重素養，例如：應用、研究、議題性、職場等

等，學習面向更深更廣。 

(2) 大學英文（一）、大學英文（二）免修 

A. 回應學生訴求，115學年起，新增開放寒假期間受理大一學生英

文免修。也就是說，大學英文免修，可以於「入學時暑假期

間」申請，或者是「大一上結束的寒假期間」申請，總共有二

個機會。（為避免外文系審核行政作業混亂，或是影響教務處

選課紀錄，「不」開放學期中申請大學英文免修） 

B. 「入學時暑假期間」申請大學英文免修者，則給予「大學英文

（一）、大學英文（二）」免修學分。如於「大一上結束的寒假

期間」申請大學英文免修，且已修畢「大學英文（一）」，則

給予「大學英文（二）」免修學分。（因為學生如果大一上已

經有修大學英文課程，不宜要求教師刪除成績或學生選課紀

錄。） 

C. 配合TOFEL iBT測驗2026年起實施者新制成績報告單，依托福官

方網站上分數與CEFR對照表，訂定新制TOFEL iBT可申請大學英

文免修之標準為4.5級分（含）以上。 

D. 刪除「指定科目考試」之項目以符合現狀。（大學入學考試中

心自111學年度起，即不再舉辦指定科目考試英文考科，至今已

4年左右。如有重考生、轉學生曾參加過指定科目考試英文科且



 

 

達過去免修標準，考量英文並非本地生母語，學生英文能力隨

時都會變動，可能提升也可能下降，不宜以過久之指定科目考

試英文科成績作為免修申請資料，故自115學年起，刪除指定科

目考試成績作為免修申請的條件，不再受理以此項申請免修） 

(3) 選課相關與其他 

A. 臺灣大學共教中心網站有建置「選課指引」，鼓勵老師與同學

們，多加利用與推廣。（現今很多學生都會使用ChatGPT或Gemi

ni詢問選課事宜，如何讓人工智慧工具可以導引到共教中心選

課指引網站，目前大家正在集思廣益） 

B. 臺大共教中心與外文系，為來將共同規劃，建立大學英文的TA

（教學助理）人才庫，以外文系學生優先（不分本地生或外籍

生）。也鼓勵國際學生擔任英文課程TA，讓其發揮所長。 

C. 5月6日（星期三）14：00對話諾貝爾奬得主演講資訊，鼓勵有

興趣的師生多多報名參加。 

D. 臺大過往缺少人文、歷史領域的通識課程，如今已有多位老師

增開相關課程，例如：A3領域綜觀課程：世界文明與全球化

（歷史系陳慧宏主任開授） 

E. AI（人工智慧）是趨勢，通識教育要培養學生相關AI素養，目

前已增開7門AI課程，鼓勵所有背景的同學修課（114-1學期甚

至有500餘名文史背景學生修課，反饋極佳） 

F. 臺灣大學QS排名愈來愈前面，尤其是教育、體育方面有突破進

展。 

4. 4/20 校長月會（會議代表：莊智程、馬千喻） 

(1) 碩士生於大學部時期已修習大學部輔系課程剩餘六學分取的輔系資

格，目前調查十三個學系同意碩士生可於修畢後採認輔系，下次教

務會議將修正學則。 

(2) 校園本土語言標示目前校方暫無意願，建議本語組與校園規劃小組

黃冠凱委員討論後，可於校園規劃小組提案，或就特定區域如瑠公

圳校園藍帶、活動中心、人文大樓等與相關單位洽談具體合作模

式，先行小規模試辦。 

(3) 學代會建請陳文成廣場申請列入人權館具轉型正義意涵場所，校方

意願不高。 

(4) 戲劇系系務會議因無學生代表造成決策爭議，校方同意系務會議等

各系會議應有學生代表至少一名，由於目前系務會議並無母法規範

組成，後續將研議以何種方式改善。 

(5) 大學部參與國際學術研討會較難取得經費，校方同意可提供校級經

費供學生個別申請。 

(6) 校長同意補助公關部5/30日市集活動。 



 

 

(7) 下次會議時間為5/25（一）12:20，有意願出席或提案者請洽會長。 

5. 4/22 環安衛會議（吳宸維） 

會議紀要：（附件一）20260422 台大環安衛會議紀要 - 研協會黃序立

環安衛會議討論議題概述： 

(1) 議題一：之前總務長說一直針對廁所內可能設置偷拍鏡頭，都有定

期巡檢，但範圍是否涵蓋所有館舍？ 

A. 總務處管的是教學樓，總務長說打掃人員都是先檢查再清潔

（並有列在清潔項目檢核紀錄中），一人負責一棟的廁所，所以

瞭若指掌 

B. 目前沒有發現偷拍案例過 

(2) 議題二：學務長的說法聽起來學務處下轄館舍是只有讓清潔人員進

行巡視？ 

A. 有希望學務長跟其他校舍也將檢查偷拍納進清潔紀錄的檢核欄

位中，但沒有獲得後續承諾 

B. 學務長管轄的範圍沒有將巡檢納為常態打掃步驟之一，但是有

強調每月一次精密的巡檢 

(3) 議題三：承上，各館舍可能有所不同，校級措施如何應對各館舍管

理單位不同導致的政策差異？ 

A. 這邊環安衛中心主任說在校舍有問題，就是讓學生直接找校舍

處理，就沒多著墨 

(4) 議題四：通報目前應該還是以駐警跟校安為主，所以你是希望在廁

所放二者的電話嗎？ 

A. 本次會議有讓環安衛承諾會貼應對偷拍措施的貼紙在每間廁所

【圖片（附件二），學代代表有提希望加上英文】 

B. 另外學代代表有說希望讓同學知道有文字管道可以做事後反

應，但環安衛說駐警隊都會傾向接電話，如果同學不想打電話

可能反應時間就會太長，目前也覺得 Linebot 開發太貴而且容

易漏掉 

C. 補充：國際學生如何應對偷拍事件可請國際部協助宣傳 

(5) 議題五：我在校史館遇過緊急按鈕壞掉的（整顆按鈕不見），館舍

是否定期確認緊急按鈕可用？ 

A. 這邊有問但他們沒回（可能找各校舍處理，會議代表提出是否

可建立ＳＯＰ） 

B. 偷拍熱點區域，體感上宿舍是個熱點，很多人會放大性別友善

廁所的風險，統計上我不知道，但廁所、浴室本身設計是可以

改善的，譬如浴室隔板下方縫隙大就易於偷拍，或者男廁沒隔

板，下次校務會議我們預計有相關提案。 

a. 公共建築物衛生設備設計手冊 p8（民99）（附件三） 

https://docs.google.com/document/d/1q5O5J8iexB14wwdJB2mvocRO8e8prQBUm-lrypR-3yg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1q5O5J8iexB14wwdJB2mvocRO8e8prQBUm-lrypR-3yg/edit?tab=t.0
https://homepage.ntu.edu.tw/~gender/cl_n_194813.html
https://www.nlma.gov.tw/uploads/files/1625f3bfce6e1a8341cd6f00e405ee87.pdf


 

 

b. 面對性平問題是否可適用可能需要再進行評估 

c. 被偷拍的影片、照片外流會以個案形式交給性平中心處理 

d. 會議討論： 

【會長】以學生端討論問題因為學生缺乏統計資料，學校是

否有通報案件的資料可匯聚性平事件熱點，也不確定學校

是否有相關數據，若有希望學校可以提供。學校可能希望

所有事件回歸個案處理，後續應能深入探討。如果學校沒

有統計資料或不願意提供，我們是否可以建立管道蒐集同

學想法或蒐集類似經驗，以及同學期待的處理方式、同學

對於後續的救濟管道是否清楚，以此檢視環安衛中心處理

相關事件的ＳＯＰ。 

 

【吳宸維】處理方式可能需要獎懲委員會代表和學校要求相

關統計資料與案例。另外應該要求環安衛中心建立ＳＯＰ

讓參與會議的校方與同學知悉相關案件的處理模式。若有

關硬體問題，可能缺乏統整性單位整理各單位的回報資

訊。環安衛中心建議學生代表在定期校安中心會議提案，

學生會也可透過管道向學生宣導。 

 

【會長】下周三與學權部就校外租屋資訊與校安中心討論，

學權部可先行準備與蔡副討論。校園安全委員會報可能比

較晚才會開會，甚至可能到暑假才進行開會，因此可先行

蒐集資料並且與學代會代表討論想要達成甚麼樣的效果以

及可以依此先行準備的資料。 

 

【冠凱】校園性別事件處理流程可參考（附件四）https://

homepage.ntu.edu.tw/~gender/News_n_67869_sms_66162.

html  

6. 4/22 校園規劃小組（陳立凡代理） 

20260422 校規小組舊藥學館+長興街（附件五） 

(1) 藥學館：聽起來在招商上偏不樂觀 

(2) 規劃於明達館旁設置圓環，強化自行車慢行文化。圓環採 非硬體障

礙設計，確保校內大型接駁巴士或消防車可直接「壓過」通行，同

時強制自行車依規繞行。 

7. 4/22 學生獎懲委員會（黃冠凱）個案免報告。 

(1) 獎懲會委員對於性平案件進行的懲處缺乏標準和知能，多以主觀的

個人思想與經驗、過往判例去進行判斷，希望在獎懲規定上有所調

整，來更確保判斷更為公正、符合獎懲會目的。 

https://homepage.ntu.edu.tw/~gender/News_n_67869_sms_66162.html
https://homepage.ntu.edu.tw/~gender/News_n_67869_sms_66162.html
https://homepage.ntu.edu.tw/~gender/News_n_67869_sms_66162.html
https://docs.google.com/document/d/1yLZnYVx_qElhHu5kddcZytbKEfKucnK6U2llG1o8PuA/edit?usp=sharing


 

 

(2) 有關於這部分的狀況，會希望與性工坊、研協獎懲會代表合作，確

認如何改進。 

二、幹部報告 

1. 會長： 

(1) 學生代表大會常會預計舉辦於4/30（四）社科院學開、5/8（五）地

點待定，故5/8行政部門會議先行取消，請幹部改為出席學代會。由

於部分部門有經費急用，擬與學代會洽商4/30先行審議追加預算，

故請有提出追加預算之部門務必列席。 

(2) 於下次學生代表大會提名學生法官蔡秉翰、林彧霈。 

（附件六、附件七）提案單：提名蔡秉翰、林彧霈為學生法院法官.d

ocx蔡秉翰_人事審查資料.pdf林彧霈_人事審查資料.pdf 

(3) 會長今日（4/22）代表研究生協會與職涯中心討論如何增強多元領

域職涯資源，職涯中心提及就業博覽會受限於企業招募意願，但持

續與各學院、校友、企業合作以講座、論壇、專案等方式推廣資

源，惟經常面臨活動報名人數過少，學生代表建議可加強與學生自

治組織合作推廣。 

(4) 校級會議代表推選狀況： 

會議名稱 開會時間 代表 

校園規劃小組 略 黃冠凱 

BOT協調會 4/24 唐珩鈞 

共同教育委員會 已開完 陳宥丞 

共同教育中心 

課程委員會 

6/18 14:00 莊智程 

共同教育中心 

共教組 

課程委員會 

代定 莊智程 

共同教育中心 

通識組 

課程委員會 

5/22 10:00 黃冠凱  

 

校課程委員會 5/25 9:30 陳立凡 

校園安全維護會報 待定 陳立凡 

環安衛會議 4/22 10:00 吳宸維 

https://docs.google.com/document/d/1mMlWNz1mFTpWTDDks1yjV_d62SFaFZ7d/edit?usp=sharing&ouid=109764277771659439635&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1mMlWNz1mFTpWTDDks1yjV_d62SFaFZ7d/edit?usp=sharing&ouid=109764277771659439635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1R0-RnXWKOHL44HgBQp-HgZ-Gr6swqf30/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17vxUGsC0ATE2In2eYf30ogE7zAdUqnqe/view?usp=sharing


 

 

重點領域研究學院 

監督會 

 王羽綺 

校外實習委員會 5/4 11:00 莊智程 

校外租賃安全會議 4/29 12:00 莊智程、黃冠凱、

崔覟允、張侑達 

宿舍管理委員會 5/5 9:00 莊智程 

學生事務規章研修

小組 

5/11 10:15 莊智程（代理） 

學生輔導委員會 5/27 14:00 陳鈺琁 

教務會議 6/12 9:00 黃冠凱 

校務會議 6/13 9:00 陳立凡 

2. 秘書處： 

(1) 再次強調上次報告之內容，活動、場地之申請盡量盡早向秘書處告

知，以利相關之行政流程。 

(2) 最近將進行會辦之整理作業，請各部門確認所擺放之物品是否有做

標示。目前會辦留有一些各部門先前幾屆的歷史文物（一些會史小

組會將屬於全會的重要歷史文物移至澄思樓），將再與各相關部門

做確認，若各部門現已無需要之物品將視情況清除或移至大一女倉

庫。 

3. 財務部： 

(1) 請大家在 期出表的最右邊 備註決算執行率不到50%的部份（5/2   

23:59前) 基本上一列一列寫。38-1決算表(各部門備註版)。 

4. 學權部： 

(1) 目前持續與三會推進全校師生座談，今日20:30將發布貼文、全校信

亦在寄送中 

(2) 相關資訊提供給各位夥伴，也歡迎各部門報名/提問： 

A. 時間：5/11（一）19:00-21:00（18:30 開放報到） 

B. 地點：第一會議室 

C. 報名＆提問表單：https://forms.gle/hYRgA2kwRYbysHSv7  

(3) 與膳委會優良餐廳票選活動持續推進 

(4) 協助城鄉所馬太鞍專案活動申請，感謝秘書處支援 

5. 學術部：學術部於期中考週停開例會，進度跟前次沒有很大差異，目前

皆在處理業務中 

(1) 性別平等工作坊： 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hCkPBzw2ibyjHgmxRkTNFfCGnCe5mgZ_/edit?usp=drive_link&ouid=116135152194710784622&rtpof=true&sd=true
https://forms.gle/hYRgA2kwRYbysHSv7


 

 

A. 最近業務：光寰協會已用學生會名義連署 

B. 需要協助的部分： 

甲、詢問下次校長月會的時間：5/25 

乙、提案：女性專用球場告示牌的修改問題，會再向會長提案 

(2) 轉型正義小組： 

A. 已把電影包場活動轉給陳永謙（負責人），想詢問活動主要聯

絡窗口 

(3) 永續組： 

A. 4/25（六）有永續職涯講座，講座目標是希望讓大家可以更了

解永續的概念怎麼進入不同的領域以及所創造出的新職務/工作

內容。 

講師名單： 

上午場（企業講師） 

白宗城（中華民國國際採購管理協會 會長） 

任以能（富士康FG次集團旗下NTC人才培訓中心講師） 

吳致頡（群光電能市場總監） 

林書瑤（中華開發金控永續發展處協理） 

 

下午場（政府與公共議題） 

蔡孟裕（環境部化學署 署長） 

陳世偉（桃園市政府參事/前桃園市環保局長) 

黃昭勇（CSR@天下 總編輯） 

趙家緯（環境規劃協會 理事長、台大教授） 

(4) 本土語言小組： 

A. 正在和選委會確認選舉公告本土語言翻譯細節 

6. 文化部： 

(1) 不接 5/12 高菊花包場，已轉知轉正小組負責人 

(2) 社區串聯活動目前已交企劃書 

(3) 白晝之夜可能要開新的小組 

7. 公關部： 

(1) 最近業務： 

A. 期中暖心結案 

B. 例行社群媒體製圖發文 

C. 臺大學生會百年校慶市集_企劃書（附件八） 

(2) 需要協助的部分：5/30市集人力徵求 

8. 國際事務部：期中考周停開例會，進度與上週報告大同小異，各組都在

籌備各自的活動中 

https://docs.google.com/document/d/1f3u4QqKnkkNSdiMxIatTZ7KJOtmacQo9jrCBx94RrQg/edit?tab=t.0


 

 

(1) 活動組：這週五將舉半Easter Eggstravaganza (目前報名人數22

位)，希望參與人數50位。有興趣的各位/各部門部員也非常歡迎參

加 (本活動不限國籍) 

9. 資訊部： 

(1) 近期業務： 

A. 會內 SSO 系統 

B. 撰寫 NTU Webmail 防詐文章 

C. 學生會官網封測！ntusa.ntu.edu.tw，需要麻煩各部門提供部

門介紹，學生會歷史沿革 

D. 向學權部請求陳情表單。（@ntusa） 

10. 性平法規修訂專案小組： 

(1) 上周六與校務會議學生代表討論可能需要進一步和校方確認相關事

項。 

11. 選委會： 

(1) 延長候選人登記至今日（4/22）止，目前登記參選人數55人，將於4

/23審核候選人資格，4/24候選人補件截止，本週將公佈選舉公報 

(2) 正在進行中：實體海報及選舉公報設計張貼、選務人員招募、準備

政見發表會 

參、討論事項 

一、審議38-2期間第三次追加減預算（公關部市集） 

討論資料： 

舊版預算表預算03｜追加預算行政計畫（臺大學生會校慶百年市集）  公關

部_單位概算表  

討論：公關部徵求各部門人力，後續傳達詳細訊息 

決議：後續由財務部、公關部與會長進行討論 

二、審議國立臺灣大學學生會校級會議代表遴選及執行職務準則修正案 

討論資料：2026.4.22修正：國立臺灣大學學生會校級會議代表遴選及執行職

務準則 

討論：無 

決議：通過 

 

肆、臨時動議 

【環安衛】：希望開會通知以mail形式傳到學生會mail 

 

伍、自由發言 

下次見面：4/30、5/8學代會會議 

 

陸、散會（20:43） 

http://ntusa.ntu.edu.tw/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d4ZZ8w3F4Pv4pNPQ54sFBYjWPG9QrpljKxqWs7NoMjM/edit?pli=1&gid=219593074#gid=219593074
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d4ZZ8w3F4Pv4pNPQ54sFBYjWPG9QrpljKxqWs7NoMjM/edit?pli=1&gid=219593074#gid=219593074
https://docs.google.com/document/d/1EN4OKM4uHfJgpZdt_dl_gkARu8asRDVQyElivFZAbdc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1EN4OKM4uHfJgpZdt_dl_gkARu8asRDVQyElivFZAbdc/edit?usp=sharing

